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_ ISTANBUL VALILIGI
iL SAGLIK MUDURLUGU'NE

Diinya Saglk Orgiiti‘'niin pandemi olarak ilan ettigi Covid-19 salgini tim diinyada oldugu gibi
Ulkemizde de zorlu bir stire¢c yasanmasina neden oluyor.

Bu siirecte filyasyon calismalarinda istihdam edilmek (izere kamuya bagli adiz ve dis saghdi
merkezlerinden 556, ilge sadlik midirlikleri, toplum sagligi merkezleri, devlet hastaneleri gibi
birimlerde calisanlarla birlikte 700'e yakin dishekimi ve ¢ok sayida diger saglk calisani
gorevlendirilmistir.

Covid-19'un kontrol altina alinmasinda oldukca yodun galisan il ve ilge saglik midirlikleri var olan
merkezi eksikliler nedeniyle sorunlar yasamaktadir. Birlikte ¢6zimi bulmak icin hizli gelisen bu
slirecte bize yansiyan sorunlari ifade etmek istiyoruz.

Gorevlendirmenin mesai bitiminden sonra bildirilip sabah gorevde olunmasinin istenilmesi nedeniyle
tim kurumlarda ciddi bir koordinasyon eksikligi yasanmistir.

Gorevlendirme yapilan dishekimleri, dis teknisyenleri ve klinik yardimcilari nasil calisma yiritiilecegine
dair bir bilgilendirme yapilmadan, herhangi bir editim almadan ilce saglk midurliiklerine yollanmistir.
Bu durum zaten yodun calisan ilce saglik midurliiklerini ve gorevle giden sadlik calisanlarini zor
durumda birakmigtir. Maddrliklerin fiziki kosullari bu kadar calisani istihdam edecek diizeyde
olmadigindan pandemi sebebiyle korunmasi sart olan fiziksel mesafe asla saglanamamustir.

Buna ilce saglik merkezlerinde maske, eldiven, dezenfektan gibi temel malzemelerde ciddi eksiklikler
olmasi, bazi saglik calisanlarinin “her haliikarda Covid-19 olacagini” kaniksayarak tedbirsizlik
gostermesi de eklenince tiim caliganlarin ve hizmet etmekle yikimli oldugu tim toplumun saghidinin
riske edildigi gozlemlenmistir.

Kriz aninda isglicini verimli kullanmaya yonelik organizasyonu hizla organize olarak nispeten daha iyi
yoneten ilce saglik muddrlikleri oldugu gibi slireci uzatip personeli gerekli olmadigi halde toplu halde
bir arada tutarak bulas riskini dikkate almayan ilce saglik middrliklerinin variidi da bilinmelidir.

Bu siiregte uzun vadeli saglik hizmetinin verimliligi agisindan saglik calisanlarinin saglhiginin goéz ardi
edilimemesi gerektigini dustiniiyoruz. Bolgesel ihtiyag ve vaka sayisinin gerektirdigi durumlara gore
vardiya sekli ve sayisi gibi dizenlemeler yapilmali, bulas riski géz 6niinde bulundurularak mimkin
olabildigince dinlenme siireleri verilmeli, tim kurumlarda standart bir calisma gelistiriimeli ve rutin
testler ile galisanlarin saghdi takip edilmelidir.



Giin gectikce daha cok sayida sadlik calisaninin enfekte olmaya basladigini Uziilerek duyuyor ve
goriiyoruz. Bu gercekten hareketle ulasimin da bulas riskini arttiracagini bu sebeple toplu ulasimdan
ziyade servisler ile ulasim saglanmasinin toplumun kontamine olmamasi agisindan ve gec¢ vardiya
saatlerinde giivenlik sorunlarinin yasanacadi da diisiiniilerek Istanbul gibi bir biiyiiksehirde dzellikle,
buna gore 6nlemler alinmalidir.

Yine bu siregte kendilerinden gok beraber yasadiklari aile ve yakinlarina hastalik bulastirma korkusu
yasayan saglik calisanlarinin, konaklama ihtiyaclari da destek ve dayanisma gosteren belediye, otel,
kamu misafirhanelerinde kalma segenekleri dederlendirilerek bir an dnce ilge saglik midurliiklerince
planlanmalidir.

Yine dishekimlerinin éncelikle ve 6zellikle 6rnek alma ile ilgili standart bir egitim ihtiyaci oldugu goéz
Ondnde bulundurulmali, ayrica kaygi ve bilgi kargasasi yasanmamasi igin her kurumda, gerek
koruyucu ekipmanin kullanimi gerekse kendini koruma konularinda sahada goérevlendiriimeden 6nce
mutlaka teorik ve pratik egitim verilmesi gerekmektedir.

Sdrintd  alinirken kimi yerlerde iki calisana koruyucu giysi verilirken kimi yerlerde tek kisiye
verilmektedir. Yine kimi yerlerde cerrahi maskenin yeterli oldugu séylenmekteyken kimi kurumlarda
personele filtreli maske verilmektedir. Saglikgilarin saghdinin tim toplumun sagligi agisindan gok
onemli oldugu unutulmamali, koruyucu ekipman eksiklikleri ve standart olmayan yaklasimlarin bir an
Once giderilmesi gerekmektedir.

Pandemi sebebiyle tim kurumlarimizin is yiikinin arttigini ve hizli geligsen bir siireg olma sebebiyle
bazi sorunlarin yasanabileceginin farkinda olmamizla beraber bunlarin giderilmesinde gecikilmesi
durumunda bu zorlu siirecin daha kritik stireclere doniisecedini dnemle hatirlatmak isteriz. Bu siirecte,
dayanisma icinde olan kisi ve kurumlarin desteginin ¢ok kiymetli oldugu ve siirdiiriilmesi gerektigi
atlanmamali ancak temel ihtiyaclarin gideriimesinde o©ncelikli sorumlunun kurumlar oldugu da
unutulmamalidir.

Bunlar disinda agiz ve dis saghgi merkezlerinde yapilan gorevlendirmeler sebebi ile merkezlerde geriye
cok az sayida calisan kalmis durumda ve bu personel, az sayiyla nébet ve elektif olmayan acil islemleri
yurtitmeye calisiyor.

Dishekimliginde aerosol sebebiyle bulas riski yiiksek oldugundan dishekimligi hizmeti sunan ozel
muayenehaneler, poliklinikler ve merkezler de dahil olmak Uzere tim dishekimleri hizmet azaltmis
veya durdurmustur. Bu nedenle kamudaki adiz ve dis sagligi hastanelerine yonelen hasta sayisinin
artacagi 6ngorilmelidir. Dolayisiyla kamu ADSM’lerinde kalan personelin is yiki artmasiyla birlikte
yorgunluk, stres ve sik gelen ndbetler yoluyla bulas riskinin de artacadi bilinmelidir.

Pandemi kosullarinda yapilamayacak islemler konusunda hasta ve hasta yakinlarinin ikna olmamasi ve
tedavi I1srari saglikta siddete de zemin yaratmaktadir. Bu sebeplerden dolay acil nobetlerin kaldirilip
esnek calisma ile donlsimli acil islem hizmetleri verilmesi igin dizenlemeler yapilmasini
Onermekteyiz.



Covid-19 salginiyla ilgili diger (lkelerde gérdiigimiiz deneyimlerde saglik galisanlarinin yetersiz
izolasyonla, plansiz girisimler ve hastallk taramasindan geciriimeden uzun mesailer iginde
calistirnlmasiyla immin sistemin zayiflatilmis oldugu yoniinde bilgiler paylasiliyor. Yine capraz
bulastirarak yayma riskleri ifade ediliyor. Salginla miicadele ederken bu deneyimlerden faydalanmak,
aynl hatalara diismemek ve salgina karsi en on safta calisan sadlik calisanlari icin dinlenerek
donlsimli galisma ilkesine uyulmasi, koruyucu ekipmanlarin tam temin edilmesi, kendi ailelerinden
habersiz kontaminasyon daireleri yapmadan izole edilerek sahada calistinimasi ve mutlaka test
yapilarak sagliklarinin kontrol edilmesinin énemini yineliyoruz.

“Saglik calisanlarinin saghg: tiim toplumun saghgidir”

Bu siirecte sorunlarin ¢oziimiinde birlikte yapilabilecekler konusunda elimizden geleni yapacagimizi,
meslektaslarimiza ve tiim kurumlarimiza dayanisma ve destek cabalarimizin stirecedini belirtmek ister,
saglikli glinler dileriz.
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